
 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
Prot. n. 165/AP 
Napoli,  12 Giugno 2013  

A tutti gli Associati 
ASPAT Campania 

Loro Sedi 
 
 
 
Oggetto: Nuovo Contratto Collettivo Nazionale Lavoro (CCNL) 
 del comparto della Sanità Privata. 
 
 
 Ill.mi Associati, 
a poco più di qualche anno dalla sottoscrizione del precedente Contratto Aspat ed  
in considerazione delle mutate condizioni degli asset erogativi del nostro 
Comparto,  l’ASPAT ha portato a compimento un altro obiettivo strategico 
per la Categoria della sanità privata accreditata. 
 
 Nel ricordarVi che l’art. 3 del nostro Statuto, nell’ambito delle finalità 
essenziali,   stabilisce che:  
 

� <<l’Associazione (…omissis…) stipula accordi e convenzioni (…omissis…), 
nonché sottoscrive contratti nazionali di lavoro, regolamentanti il 
rapporto tra le istituzioni sanitarie private accreditate ed il personale 
dipendente ed a rapporto di collaborazione. Compie ogni altra attività 
necessaria ed opportuna per il raggiungimento dei propri scopi, così pure, 
aderisce ad associazioni, organismi ed enti che perseguono finalità 
simili o complementari, al fine di concludere accordi di 
collaborazione che prevedano l’integrazione delle attività e le modalità 
sinergiche di svolgimento di esse.>> 

 
il Consiglio Direttivo, dopo aver approvato l’adesione dell’Aspat alla 
Federazione Nazionale denominata FENASPA, ha dato mandato a 
quest’ultima di studiare e redigere un nuovo contratto di lavoro che, in 
sostituzione di quello del 2009, si uniformasse alle sempre più peculiari esigenze 
del comparto sanitario e sociosanitario. 
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 Il 30 maggio u.s., dopo una serrata contrattazione con i Rappresentanti dei 
Lavoratori, in uno con l’Associazione Anpric e con la nostra Confederazione è stato 
sottoscritto a Roma il nuovo contratto che, validato dal CNEL e depositato al 
Ministero del Lavoro, avrà decorrenza dal 1 luglio 2013 . 
 

La sottoscrizione del nuovo CCNL è una opportunità, anche e soprattutto 
per coloro che ancora permangono su piattaforme contrattuali inadeguate alle 
proprie esigenze, oltre che una valida adesione ad un contratto nazionale che nel 
garantire  i diritti dei lavoratori del nostro settore, ne tutela la professionalità con 
norme e regole appropriate. 
                                           
          L’ASPAT, in ragione della sua configurazione multibranca rappresentativa 
delle due Macroaree Assistenziali di Specialistica Ambulatoriale e di Riabilitazione, 
con questa piattaforma, sottoscritta sotto l’egida della FENASPA, a sua volta 
confederata con Confimpreseitalia, allargando i suoi orizzonti istituzionali,  ha 
inteso recepire le istanze di tutto il Comparto, proponendo una valida ed efficace  
alternativa a contratti di lavoro oramai non più aggiornati alle esigenze di 
produttività del settore accreditato.  
 
 Il nuovo Contratto Nazionale di Lavoro del comparto privato sanitario e 
sociosanitario, necessita di approfondimenti e di procedure per la sua corretta 
applicazione e, pertanto, è indetta una   
 

CCOONNFFEERREENNZZAA  DDII  PPRREESSEENNTTAAZZIIOONNEE      

per   GGiioovveeddìì  1133  ggiiuuggnnoo  22001133 

alle ore 1155..3300 

presso il Centro Congressi TIEMPO  

Centro Direzionale Napoli – Isola E5 

 

 Si raccomandano la partecipazione totalitaria e la puntualità.  

                     Mille cordialità 

       

 
 
 
 
 
N.B.: Gli Associati, durante la fase di registrazione delle presenze, riceveranno un    
vademecum esplicativo sul  nuovo Contratto  Collettivo Nazionale Lavoro ed una card di 
accesso al quotidiano on line “Il Denaro” per la durata di un anno. 


