Prot. 240/AP
Napoli, 19 Luglio 2018

Al Direttore Generale
ASL AVELLINO
c.a. Dr.ssa Maria Morgante

Al Commissario ad acta per la prosecuzione del
Piano di rientro del settore sanitario
On. Vincenzo De Luca

Al Direttore Generale per la Tutela della Salute e il
Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale
Avv. Antonio Postiglione

Al Dirigente
UOD Interventi socio-sanitari

.[/V EV]DE/VZA Dott.ssa Marina Rinaldi

REGIONE CAMPANIA

direzione.generale@pec.aslavellino.it
commissariato.sanita@pec.regione.campania.it
dg.04@pec.regione.campania.it
dg04.uod05@pec.regione.campania.it

Oggetto: Segnalazione relativa a sottostima del fabbisogno ex DCA 53/2018
delle Case Alloggio della Branca Salute Mentale.

Ill.ma Dr.ssa Morgante,

nel corso dell’'ultimo Tavolo Tecnico dell’11 luglio u.s. concernente I'applicazione del Decreto
Commissariale in oggetto (all. in copia), la scrivente ha manifestato notevole
preoccupazione in ordine all’evidente sottostima dei budget assegnati alle Case
Alloggio della Salute Mentale della ASL Avellino.
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Infatti, come documentato, i posti letto coperti da finanziamento annuale, al
netto della quota di compartecipazione, risultano essere n. 44,3.

La Dr.ssa Elvira Bianco, nella sua qualita di Presidente del Tavolo Tecnico,
constatando l'assenza del membro componente di Parte Pubblica Dr. Antonio Acerra,
referente responsabile del DSM territoriale, si & impegnata a richiedere a quest’ultimo la
griglia completa di tutte le Case Alloggio autorizzate ed accreditate ricadenti nel territorio
aziendale avellinese.

Per quanto di nostra conoscenza la situazione appare piuttosto pesante e lontana
dai numeri costituenti il parterre erogativo attuale, tant’e che gli Uffici Aziendali preposti ai
pagamenti della quota SSR (pari al 40% del complessivo valore tariffario) hanno annunciato
difficolta di corresponsione delle prestazioni erogate a partire dal corrente mese di luglio.

Tutto cid premesso, con questa nostra breve, La sollecitiamo ad approfondire la
suesposta criticita tenuto conto che essa si manifesta ben dopo I'avvenuto esaurimento dei
limiti economici di spesa (!?) e, nel contempo, Le richiediamo di farci conoscere, con
cortese sollecitudine, quali iniziative intenda adottare al fine di risolvere strutturalmente tale
carenza di budget che, con ogni buona evidenza, destabilizza le strutture erogatrici e
danneggia i pazienti psichici particolarmente deboli e fragili che in carenza di copertura
finanziaria contrattuale devono essere allontanati dalle strutture con modalita di “dimissioni
protette”.

La presente comunicazione € inviata per conoscenza ai Responsabili regionali per
quanto di loro competenza.

Con osservanza.

\ Il Presidente
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All. Verbale Tavolo Tecnico ASL Avellino — Macroarea Sociosanitario



REGIONE CAMPANIA
AZIENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO

www.aslavellino.it

1l Direttore Generale
Tel.0825.292202 — Fax 0825.252092
direzionegenerale@aslavellino.it
Sig. Gerardo Scognamiglio — ARIS
ariscampania@pec.leonet.it

A.S.L. AVELLINO Dott. Bruno Pizza — ANPRIC
Protocolio n. g0 17172 anpric@pec.ngg i T.

Avv. Concetia Saetta — AIAS

del 17/ 07/2018 aiasarcofelice(@pec.aiasnapoli.it

Dott. Pier Paolo Polizzi — ASPAT Campania

T —

: Dott. Gerardo Pagano - NOVA Campania

novacampania@pec.it

Dott.ssa Silvana Papa — CONFAPT

api@pec.api.napoli.it

Ai Direttori di Distretto:

DSO01 Ariano Irpino amainie aslavellino.it

DS02 Monteforte Irpino  pdemasi@aslavelling.it

DS03 Sant’Angelo dei Lombardi egranata@aslavellino.it
DS04 Avellino apirone@aslavelling.it

DSO03 Atripalda astrollo@aslavelling.it

DS06 Baiano ftroisi@aslavellino.it
Al Direttore UOC Contabilita Generale acerciello@aslavelling,it

Al Direttore UOC Centrollo di Gestione controllodigestione@aslavellino.it
e p.c. Dott.ssa Anna Marro

amar aslavellino.it

e p.c. Dott.ssa Filomena Romano

fromanoiaslavelling. it

¢ p.c. dott. Antonio Acerra
aacerra@aslavellino.it

Oggetto: Trasmissione verbale Tavolo Tecnico SOCIOSANITARIO del 11 luglio 2018

Con riferimento all’oggetto si trasmette in allegato, per il seguito di competenza, il verbale TAVOLO
TECNICO SOCIOSANITARIO del 11 luglio 2018 — composto da n. cinque pagine.

Si porgono distinti saluti.

1l Presidengé
Dott.sa {

Il Segretario
Dott. Luciano Uva

Tavolo Tectiico

Il Direttore Generale
ssa Maria Morgante

Il Direttore ministrativo
Dott. Fe do moli
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Verbale tavolo teenico assistenza socio sanitaria del 11 luglio 2018

L’anno 2018, il mese di luglio, il giomo undici, alle ore undici, presso la sede ASL Avellino in viail degli
{mbimbo 10/12 Avellino, giusta convocazione prot. 0016068/05 07.2018 si riunisce il tavolo tecnico assistenza

socio sanitaria:
Risultano presenti:

Per ARIS: Sig. Gerardo Scognamiglio:
Per ASPAT Campania: Dott. Pier Paolo Polizzi;
Per NOVACAMPANIA Massino Faella per delega del Presidente

Per ASL AV:
Dott.ssa Elvira Bianco: Presidente Tavolo Teecnico;
Dott.ssa Filomena Romano: Componente Tavolo Teenico,

Risultano assenti:

Per ANPRIC: Dott. Bruno Pizza;

Per AIAS: Avv. Concetta Saetta;

Per CONFAPI: Dott.ssa Silvana Papa;

Dott.ssa Anna Marro: Componente Tavolo Tecnico;
Dott. Antonio Acerra: Componente Tavolo Tecnico;

Verbalizza il Dott. Luciano Uva: Segretario del Tavolo Tecnico;
0.d.g.:

1. DCA 53/2018
2. Varieed eventuali

Punto 1 DCA 53/2018

La dott.sa Bianco porta all’attenzione il DCA 53/2018 relativo ai tetti di spesa delle strutture che
erogano prestazioni socio sanitarie. [llustra, come da DCA, quali sono le tariffe da applicare a clascun
setting - (Allegato 1) nuova tabella del DCA 53/18, pervenuta dalla Regione Campania in data
odierna.

Inoltre, illustra, sulla base di quanto decretato, la tabella consuntiva — Allegato 2) - del numero di
prestazioni e relativi tetti di spesa per singola struttura ¢ tipologia. In particolare, per le RSA disabili
ed anziani incluse le demenze, residenziali e centri diurni, la contrattualizzazione sara con un tasso di
occupazione stimato al 95% al netto della compartecipazione. Per la SQUAP e la struttura di salute
mentale si contrattualizzano scondo le tariffe di cui ai DCA 79/2017 ¢ 11/2018.

Le strutture delle dipendenze saranno contrartualizzate ai sensi dei DCA 32/2018, 39/2018 € 40/2018

per la sola annualita 2018, nelle more della riconversione che terminera at 31/ 12/2018 sui nuovi
fabbisogni regionali delle tipologie di prestazioni.

Per Villa dei Pini, in corso di riconversione, il decretato al punto 2. del 53/2018 rimanda ad altro atto
la contrattualizzazione di eventuali 102 posti letto di SIR.

L'ASPAT in relazione a quanto comunicato daila dott.ssa Bianco rileva anzitutto con viva
soddisfazione che le istanze associative concernenti una maggiore chiarezza ordinamentale ed
operativa, nonché appropriatezza detl’ assistenza nell’area della salute mentale, sono state pienamente
riconosciute ¢ deliberate nell’ambito del provvedimento commissariale, con particolare riferimento
alle questioni contrattuali 8 quinquies, alle tariffe ex DCA 11/2018, all’aggiornamento della
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programmazione delle case alloggio ed in armonia a quanto tracciato dai piani operativi 2016/2018
del DCA 14/2017.

L' ASPAT, inolire, prende atto favorevolmente del iasso/occupazione dei posti letto/cura delle RSA
e CDI sia disabili che anziani. Infine, osserva, con notevole preoccupazione che i budget finanziati
per le case alloggio, al netto della quota di compartecipazione, non sembrano congrui a quanio
monitorato nel biennio 2016/17, attenendo essi 2 complessivi 44 postt letto.

NOVACAMPANIA esprime parere favorevole alla proposta del Presidente del Tavolo Tecnico €
vivo apprezzamento al lavoro svolto dal Direttore del Socio-Sanitario, dott.ssa Elvira Bianco.

1l Tavolo Tecnico condivide ed approva la ripartizione cosi come rappresentato nell’allegato 2).

Punto 2 Varie ed eventuali

1 Presidente del Tavolo Tecnico illustra il monitoraggio al 31.05.2018 delle strutture che erogano
prestazioni socio sanitarie, riassunto in tabella Allegato 3) che, compiegato al presente verbale
s’intende portato a conoscenza delle Associazioni e degli associatl.
La riunione termina alle ore 13,00.
Del % & verbale, /1etto, confermato e  SOtLOSCIIttO. 1l Segretario Luciano Uva
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P&+ ARIS: Sig. Gerardo Sco namiglio:

Per ASPAT Campania: Dott. Pier Paolo Polizzi;

Por NOVACAMPANIA Massimo Faella \%&Tw\__o

Per ASL AV: 5 /%,M
Dott.ssa Elvira Bianco: Presidente Tavolo Tecnico; /

Dott.ssa Filomena Romano: Componente Tavolo Tecnico; }Zp_cm&.xﬁ_j
¢

ASPAT

onelpantta Priva




fece ATo A

Iﬂ [ ALLEGATO 1 ]
Regions Campania
J1 Commissaric ad Acta per ['attuazione
del Plano di rientro dal disavanzi del S8R campano
(De!ibeﬂzione Consrgho del Ministsi 10/07/2017) .
o . - ] - s e R, T NPT O - T
l.lmltl dI pnutazlani RSNGD anziani.e disabli - Hospice - SUAP - Salu’m umiti dl spesa al netto della compartedpaﬂoanSNcD anzianl g dlsabil
" Mentate’ . -Hospice- SUAP™- Salute. Mantale.
[gT7eurn Tomuni
RSAJCD RSa/CD Alloggio
ANZIANI- ANZIANI-  Mglfeuro  Mglfeuro netto
RSAJCD  HOSPICEfSU  SALUTE Comunitd RSA/CD  HOSPICE/SU  SALUTE TOT, IN camparteci
ASL DISABILI AP MENTALE TOT. Allogglo ASL DISABIU AP MENTALE  MGL/EURO arione
AV 117.216 2.920 3.650 123.786 16.172 AV 7,818 523 588 8929 574
BN 82.560 o Q 82.560 11.872 BN 5.017 0 0 5.017 423
CE 154.261 12.136 28.240 184.637 28.243 CE 10.352 3.060 3.936 17,248 1.002
NAL 109.131 0 o 108.131 35.999 NAL 5.871 [ ¢ 6.871 1277
NAZ 133.138 $.475 13.300 151,913 38.666 NA2 8.532 380 1.852 11.364 1371
NA3 140.809 13.870 3.650 158.329 44.307 NA3 10.827 3.497 633 14.857 1.572
S& 276.469 0 [ 276.469 43.743 SA 18.233 ] ] 18.233 1.582
1013584 33401 48.230  1.086.825 219.000 £7.650 8.060 7.010 82.720 7.768
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ANNOD 2018 -2019
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RSA Anziani- demenze tetto prestazioni
ALTHAEA Soc. Coop. € 367.000,20 65.935
Centro Minerva srl € 367.000,20 6.935
Centro Minerva sl £ 399.445,60 6.588
Centro Padre Pio demenza 3 414.851,70 6.935
Ma.R.E. Centro Getiatrico £ 4720.463,05 6.935
Ma.R.E. Centro Geriatrico £ 366.965,53 6.935
La Proxima srl £ 420.469,05 6.935
La Proxima srl € 367.000,20 6.935
La Proxima srl demenza £ 248911,02 4.161

SUAP
Ma.R.E. € 523.000,00 2920
RSA Disabili 2018
Centro Padre Pio alto 3 1.022.496,40 11.096
Cantro Padre Pio medio € 832.754,80 11.096
Santa Filomena 3 416.377,40 5.548
Piccole Apostole medio € 208.188,70 2.774
Teoreo medio € £84.801,98 11.790

Centro Diurno Disabili
Santa Filomena € 193.443,75 3.563
Silenziosi Operai € 335.302,50 6.175
Teoreo € 206.340,00 3.800

Salute Mentale
KOINON £ 588.000,00 3.650
X -? \ao Unaue
ASPAT




ALLEG B LY D

Monitoraggio al 31/05/2018 Fatturato N.Prestazioni

CENTRO DIURNO DISABIL

150022 Centro Silenziosi Operai della Croce 110.174,70 2.029
CDH320 SANTA FILOMENA srl - Diurno 93.015,80 1713
CDH338 CENTRO TEOREQ LE VILLE 84.925,20 1.564
RSA DISABILI

RSA176 Centro PADRE P10 srl 734.506,49 9,349
RSH339 PICCOLE APOSTOLE

RSH319 SANTA FILOMENA sri 161.538,69 2.188
RSH337 CENTRO TEOREO LE VILLE 364.211,43 4.808
RSA ANZIANO

008050 Centro MA.RE. Srl 240.935,28 4.354
150020 CENTRO MINERVA s.T.1. 293.679,30 5.339
RSA321 LA PROXIMA sr! - RSA 242.772,81 4.227
RSA324 ALTHAEA COOPERATIVA SOCIALE arl 130.500,72 2.466
RSA ANZIANO - PER DEMENZE

RSA176 Centro PADRE PO srl 132.620,94 2.217
RSA321 LA PROXIMA srl - RSA 89.311,26 1.493
[SALUTE MENTALE
:Gug030 KOINON 168.470,08 1.328
150147 VILLA DE! PINI 2.700.368,18 16.320
COMUNITA' TERAPEUTICHE residenziali

086900 LA CASA SULLA ROCCIA 378.566,52 7.036
COMUNITA' TERAPEUTICHE semiresidenziali

086900 LA CASA SULLA ROCQA 4.732,84 121
150386 PUNTO GIOVAN! 37.600,88 1,130




