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Regione Campania 

 G I U N T A  R E G I O N A L E   

     

 SEDUTA DEL  30/06/2026  

    

 P R O C E S S O  V E R B A L E   

Oggetto:  

Definizione dei requisiti per il conferimento dell'incarico di Responsabile della Direzione Generale 

204.00.00. 

1) Presidente Roberto FICO Presidente 

2) Vicepresidente Mario CASILLO  

3) Assessore Fulvio BONAVITACOLA  

4) Assessore Vincenzo CUOMO  

5) Assessore Onofrio Giustino Angelo CUTAIA  

6) Assessore Vincenzo MARAIO  

7) Assessore Andrea MORNIROLI  

8) Assessore Claudia PECORARO  

9) Assessore Angelica SAGGESE  

10) Assessore Maria Carmela SERLUCA  

11) Assessore Fiorella ZABATTA  

 Segretario Mauro FERRARA  
  

  
 
 



 

 

Alla stregua dell’istruttoria compiuta dalla Direzione Generale e delle risultanze e degli atti tutti 
richiamati nelle premesse che seguono, costituenti istruttoria a tutti gli effetti di legge, nonché 
dell’espressa dichiarazione di regolarità della stessa resa dal dirigente di Settore e dal Direttore a 
mezzo di sottoscrizione della presente  
  

PREMESSO che 

a. con DGRC n. 479 del 10 settembre 2012 è stato approvato il “Disciplinare recante disposizioni per il 

conferimento degli incarichi di funzione dirigenziale ai dirigenti della Giunta Regionale della 

Campania”, successivamente modificato e integrato con DGRC n. 557 del 10 dicembre 2020; 

b. con Legge Regionale n. 6 del 15 maggio 2024 è stato approvato il nuovo Ordinamento e 

organizzazione degli uffici della Giunta Regionale della Campania; 

c. con DGRC n. 408 del 31 luglio 2024 è stata data attuazione alla Legge Regionale n. 6/2024, con 

l’articolazione in Settori e Unità operative delle strutture amministrative dell’Ente; 

  

RILEVATO che 

a. è imminente il collocamento in quiescenza del Dirigente attualmente Responsabile della Direzione 

Generale Tutela della Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale; 

b. occorre, pertanto, procedere all’avvio della procedura di interpello per il conferimento dell’incarico di 

Direttore Generale Tutela della Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale, codice 

204.00.00; 

  

RITENUTO di dover 

a. approvare i requisiti (professional skills), e i criteri specifici per la valutazione comparativa da parte 

della Commissione di valutazione, per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale Tutela della 

Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale codice 204.00.00 di cui all’allegato alla 

presente delibera, che ne forma parte integrante e sostanziale; 

b. precisare che la struttura sarà prioritariamente assegnata a dirigente di ruolo della Giunta in possesso 

dei requisiti, ai sensi dell'art. 19, comma 5, del d.lgs. n. 165/2001; ove all'interno non sia rinvenibile 

una professionalità di tale livello, l'incarico potrà essere conferito a dirigenti dipendenti da altre 

amministrazioni pubbliche, ai sensi dell'art. 19, comma 5-bis, ovvero a candidati esterni di particolare 

e comprovata qualificazione, ai sensi dell'art. 19, comma 6, con preferenza, a parità di giudizio, per i 

dirigenti provenienti da altre amministrazioni, in coerenza con gli indirizzi già espressi con le 

deliberazioni di Giunta n. 94 e n. 123 del 2025; 

c. dare mandato alla Direzione Generale Risorse Umane per l’avvio della procedura di interpello per 

l’incarico di cui al punto a); 

  

VISTI 

a. il d. lgs 30 marzo 2001, n. 165; 

b. La L.R. n. 6 del 15 maggio 2024; 

c. la D.G.R.C. del 10 settembre 2012, n. 479; 

d. la D.G.R.C del 10 dicembre 2020, n. 557; 

e. la D.G.R.C. del 31 luglio 2024, n. 408; 

f. la nota prot. n. 579120 del 29 giugno 2026; 

  

PROPONE e la Giunta, in conformità, a voto unanime 

D E L I B E R A 

 

per i motivi espressi in narrativa che qui si intendono integralmente riportati e confermati 

  



 

 

1. di approvare, i requisiti (professional skills), e i criteri specifici per la valutazione comparativa da parte 

della Commissione di valutazione, per il conferimento dell’incarico di Direttore Generale Tutela della 

Salute e Coordinamento del Sistema Sanitario Regionale codice 204.00.00, di cui all’allegato alla 

presente delibera che ne forma parte integrante e sostanziale; 

2. di precisare che la struttura sarà prioritariamente assegnata a dirigente di ruolo della Giunta in possesso 

dei requisiti, ai sensi dell'art. 19, comma 5, del d.lgs. n. 165/2001; ove all'interno non sia rinvenibile 

una professionalità di tale livello, l'incarico potrà essere conferito a dirigenti dipendenti da altre 

amministrazioni pubbliche, ai sensi dell'art. 19, comma 5-bis, ovvero a candidati esterni di particolare 

e comprovata qualificazione, ai sensi dell'art. 19, comma 6, con preferenza, a parità di giudizio, per i 

dirigenti provenienti da altre amministrazioni, in coerenza con gli indirizzi già espressi con le 

deliberazioni di Giunta n. 94 e n. 123 del 2025; 

3. di dare mandato alla Direzione Generale Risorse Umane per l’avvio della procedura di interpello per 

l’incarico di cui al punto a); 

4. di trasmettere la presente deliberazione al Gabinetto del Presidente, alla Direzione Generale Risorse 

Umane, per i successivi adempimenti di competenza, al RPCT, all’Ufficio competente per la 

pubblicazione nella sezione “Regione Campania Casa di Vetro” del sito istituzionale della Regione 

Campania. 
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O G G E TT O :  

Definizione dei requisiti  per il  conferimento dell'incarico di Responsabile  della 

Direzione Generale  204.00.00.  

 

QUADRO A C O D I C E  N O M E  E  C O G N O M E F I R M A  
P R E S I D E N T E  /  A S S E S S O R E    Assessore Onofrio Giustino Angelo CUTAIA 30/06/2026 
D I R E Z I O N E  G E N E R A L E  201.00.00 Maria MESSINA 30/06/2026 

S E T T O R E  /  U O S  P A R T I C O L A R E 201.01.00 Luisa ALIPERTA 30/06/2026 

 
 

DA TA  A DO ZI O NE  

 

30/06/2026 

 
V I S T O  S EG R E T E R I A  D I  G I U N T A  

C O G N O M E  FERRARA N O M E  Mauro I NV I A TO  P E R L ’ES E CUZI O NE  I N  DA TA 30/06/2026  

 
 

A I  S EG UE NTI  UFF I C I :  

1010000 UFFICIO DI GABINETTO  
2010000 DIREZIONE GENERALE RISORSE UMANE  
3040001 Responsabile della prevenz ione del la corruzione e della trasparenza. 
Accesso civico.  
1040001 Adempimenti connessi alle sedute della Giunta Regionale e alla esecutività 
degli  atti  deliberativi -Decreti  presidenziali .  

 
 

Dichiaraz ione di  conformità del la  copia car tacea : 

 

Il  presente  documento,  a i  sens i  de l  T .U.  dpr 445/2000 e  success ive  modificazioni  è  copia  conforme 

cartacea  dei  dat i  cus todit i  in  banca  dat i  de l la  Regione Campania .  

 

                                                                                                            Firma  
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