I Ministro del ’]amm:-ea delle politiche sociali

VISTA la legge 28 giugno 2012, 1 92 récarite “Disposiziont in materia df riforma del-mercato del kavoro in
ura prospertiva df crescita”;

VISTO l'ait. 69 bis dél decréto legisfativo. 10 settemibre 2003, n, 276, récants la disefpling delle “aftre
prestazionl lavorstive Fese in régirie di lavoro: dirtoneid’, mtradatto dall’a}t 1, comia 26, della citatd fegpe

28 giugno 2012, n; 525

?

CONSIDERATO che f’art 69 bis Introduce una presunzione refativa allesistenza di un rapporto di
tollaborazione coordinata e continuativa. a progetto in relaziope alle-prestazioni rese da “persona titolare df
posizione I fiscilear fint cfef!’fmposfa stf valore aggivnty” qualora ricorranc tahm[ presuppesti;

a

“non epera
- 3

NISTY it partrccs!are il c[gmma 3 del

'tatta art 69 his secondd Il quale Ta \:Itata presunzmne
a!trg;( o e 4 2, it

estazion : - nelfeserdzio O artivies =z
forgiiar 3 g Liskrzione gt ofdie. p?afess:onale, avvere gd . appasft; reg;sm, &b, +itoli o elanchi
professionalt qﬁafﬁcarf & delta spetificl Fequistt! ¢ condizioni’;

VISTO altresi ¢he, ai séns! delfart. B9 bis, comima 3, el décréto. legistativo 10 settembie 2003, n. 276 “alla
ticognizione délle pregette. attivita si provvede coit decreta del Ministera def lovoro: e delfe: poifacbe social;
da emanare, # fase df prims afpp#ca?fone, ‘entro tre mes! dally data of entrata i vigore: della presente

‘Iéﬁ'SPGSFZIQHE sentite Je parti sociall;

SENTITE le parti sociall in data 147 22 noveribrs 2042,
ADOTTA
il seguente dectetd

At 1
(Ambito dl dpplivazione)

1. La presunziohe @i cui all‘articolo 69 bis, corma 1, del decrato legislative 10 settembre 2003, n. 276 non
opera con riferimento alle prestarion! lavorative svilte naliesercizio di atiiditd professionali per le quali

1



Fordinamente richlede Viscrizione .ad-un ordine o-colfegio professionale; ovvero.ad appositi registrl, albi,, ruolf
& elenchi-professionali-qualificati df cul all‘afticole 2.

) Ak 2 o
i{f?fé?ﬂi'pjrafESSféﬁaﬁ; registri afiv}.nzazf;a-eyeneﬁszm@ssfaﬁaﬁ-q&aﬁﬁé‘a@

Ipera ! e ¢ ,' _q: _la necessaﬂa valutazxone\, da par[:e d1 spec;f‘ccx organe de1
prasuppostl leglttu:mantr I svtalglmento del]a abtivita,

2. Lallegato 1-del presente degreto, che pe costitulsce parte infegrante, riporta a meto titole esemplificativo
olf ordmr, [coﬁegl ‘Fregiste; gl albl, i rugli.e:gl glenchi-dieui al conma 1

A3
Reghstro deéile fmprese)

1. Uikeriziona a0solt fint df pubbhﬂtﬁ dichiarativa. di iiptess dividuale at TRYIStRS Halle: imprese di clif alla
lEggE 29 dicempia 1993, f. 580 Hoh dhstituisck elevidnts di esclisichs dalls app[icaz:one dellg pragunizione
4 cui.allarticoln 89 bis del decreto Iegislat'vo 10 settembre 2003;.7. 276.

Art.4
tCertificazione del contralto e meniteraggioy

tificare: | ontratti di incatico: professionale -anche al fine di
larticalo 2:

2, Actinldi memtorag;g;o le: commiission di-ceriificazione trasmattarfo alia E)jreznone .generale delle Relazioni
Incliysteial & d Rt di Lavoro, €on periodicity dimend rale, ¢ Vi &l contratti di incaricd
pEgfessionals. ns]:ief:ta' ai quali & statd Hchifesta fa: cettificizions, evidenziando [ datl velativi Al eohtratt
certificati & Vinapplicabiilits della presunzione di -cui allaiticolo 69 bis,. commi. 1, del décrsto législativo. 16

setterbre 2003, n, 276,

3. La Direzione generale delle Relazionl Industriali & dex Rapporti di Lavoro predispone grnualmenta un
rignitoragglo in relazione alla attivitd di certificazione di cuf al comma 2

Roma; ? [C 2@'32

Ti Ministro. de la_\z.of.ré@ﬁ:dél. politiche sotiali
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Miistere del ;me
e deltle Polbiicke S

Allegato 1,
Ordini professionall ricondsciuti (in ofdine di attuaziohe):

Consiglio Nazionale del Notariato (L. n. 89/1913);

Consiglié Nazionalé Ingegneri (L. n. 1395/1923, R.D. n. 25la 37/1925, D.Lgs. Lgt.-n. 382/1944);
Consiglio Nazionale def Chimici (R.D. n. 842/1528, L. n. 897/1938, D.Lgs. Lgt. n. 382/1944);
Ordine Nazionale Forense (R.D.L. n. 1578/1933 conv. da L. n. 36/1934);

Consiglio Nazionale: Architett], Planificatori, Pagsaggisti € Conservatori (ex Consiglio Nazionale
Architetti) (L. n. 1395/1923, che ha assunto. la sua attuale denominazione ai sensi del D.P.R. n.
328/2001);

Ordine Nazionale degli Attuari {L..n.:194/1942);

Federazione Nazionale Crdine dei Medacr@h_i‘rutghi ed Odontoiattl {DiLgs. C.P.S. n. 233/1946);
Federazione Nazionale Ordini Veterinari Italiani (D.Lgs. C.P.S. n. 233/1946 e D.P.R..n. 221/1950);
Federazione deglt Ordini dei Farmacisti Ttaliani (D.Lgs. C.P.S. n. 233/1946);

Ordine Nazionale dei Giornalisti (L. n..69/1963);

Consiglio Nazionale dei Geolagi (L. n. 112/1963};

‘Ordine Nazionale dei Biologi (L..n. 396/1967);

Ordine Nazionale dei Dottori Agronomi'e Dottori Forestali (L. n. 3/1976);

Crdine Nazionale dei Consulenti del lavaro (L. n. 12/1979);

Ordine:Nazionale degli Psicologi (L. n. 56/1989);

Ordine degli Assistefti Saciali (1. n. 84/1993);

Ordine dei Tecnologi Alimeritari (L. n. 59/1994);

Ordine dei consulenti In proprietd Industriale (D.Lgs. n. 30/2005, recante Codice della proprietd
industriale, artt. 201 e ss.);

Ordine del Dattorf Commiercialisti & degli Esperti Contabili, quale niovo unificato da ex Ordine del
Dottori commerdialisti e da ex Collegio dei Ragionleri (D.Lgs..n. 139/2005).

Collegi riconosciutl.(in ordine di attuazione):.

Consiglio: Naziohale dei Periti Industriali & dei Periti Industriali |.ayreati (R.D. n. 275/1929);
Consiglio: Nazionale dei Geometri e Geometri Laureati (R.D. n. 274/1929 e D.lgs. Lgt. n.
382/1944);

Federazione Nazionale dei Colleg delle Ostétriche (D.Lgs. C.P.S. n. 233/1946);

Federazione Nazionale Collegio degli Infermieri e dei Vigilanti dell'infahzia (L. 1. £049/1954);
Collegio provinciale dei tecnici di radiologla ¢ relativa Federazione nazionale (L. #. 1103/1965),



Collegio Nazionale degli Agrotecnici e degli Agrotecnici Laureati (n. 251/1986);.
Collegi regionali e provinciali delle Guide alpine (L. n. 6/1989);
Consiglio Nazionale dei Periti Agrari-e dej Periti Agrari Laureati (L. n. 54/1991).

Organismi che pur gestendo un albe non sono.costituitl in forma di ordirie professionale

Consiglio Nazionale degli Spedizionieri Doganall (L. n. 1612/1960);

Alba unico del Promotofi Finanziari (D.Lgs. n. 58/1998).
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CIRCOLARE N.32 /2012

Ministero del lavoro e delle politiche sociali Agli indirizzi in allegato

Direzione generale per LAt Ispettiva:

- 109272012 (e.d. ritorma lavore) = art. 69 bis, DuLgs.n 27612003 ~ partite [VA -

indicazioni eperative per il personale ispettivo,

Llan. 1, comina 26, della L. n. 92/2012 ha introdotto I'art. 69 bis nel cotpo del, Titolo VI,
Capo 1, del DLgs. n, 276/2003 ~ rubticato “altre prestaziont layorative rese in regime-di lavora
presuntivo di un diverso rapporto di collaborazione coordinata = continuative a piogeto a fronte di

-~ Yolto a circoscrivere 'utilizzo delle o.di partite: IVA atiraverso un mectatiisnio

specifiche condizioni.
L'itervento nasce dall’esigenza di contrdstate-fenomeni distorsivi che nascondono, cor fo
strumento della partita IVA, prestazioni inquadrabili nell'ambito delly co.co.pio. &, addisitturs;

nell’ambito del lavoro subordinato,
La disposizione ‘indica in particolare aleuni elementi che evidenziano la preseiida; el

concreto, di uba “monocommittenza”, rispetto-alla quale non & verosimile (trattasi infatt] di wig-

presunzione “semplice”™) un inearico;di lavore autonomo purarente occasionale.

Sopgetti interessati e presungioni
La pattita IVA & un particolare strumerito fiscale riservato, oltre che alle imprese, i
lavoratori autonomi, ovvere a quei lavorateri chie, ai sensi dellart. 2222 c.c,, si obbligano “a

ispeliive un opera o Wit servizia, con lavoro prevalentemente propriv. e

vompiere verso: i Lop
senzo vingolo di subprilinuzione nei confFonti del conmintenté.
Piy nelloispecifico; secondo Iart. 35 del DR, n. 633/1972; sorio titolari di partita IVA 7

soggeti che iﬁrmprenﬂam'é'f’é.-a*_emfz‘r‘a di ur'impresa, Qrté o profissione nel lerritorio dello. Stato, o

ViSRS CanD Ui ffié;r‘?e:'?h‘kﬁﬁﬁiﬁaﬁmﬁe", L6 stesso strumento noi & comungue precluse a ‘saggeﬁﬁi

¢he, sotte il-profilo lavoristico, vedons inquadrate le proprie prestazion mello-specifico ambito della



-

Haborazione coprdinats e continuativa &lies — loxi ricorda ~ costituisee el essaing forma di

davore autonamp,

Rispetta-alle prestazioni rese da tale categoria di soggetti (1 “titolri df posizione fiseale ai

treduce dungue una presunzione Tn frza della quale le
ti di

j’mf dell"impasty sul valore aggiunto™ s

stesse — salve prova contraria da pace del commitiente — sono considerste rappor

coffabornzione coordingta ¢ continuativa in. presensa di alenne -condizioni, peraltro

{eonv. da L, n.

recentemenie modificate dall’art. 46 bis, comma 1 lett, o), del DLE. no B3
134/2012).
it particalare 18 presunziope si realizza qualora ricorrane almeno 2 delle scgueiti

condizioni:

- ¢he la wolaboras or: 1l miedesito comumittente abbia una durata. complessive

superiore &8 mish annul per 2GRt vonsesutivi
- cheé i corrispettivo derivante da wle collaborazione, anche, se faturato & pill sogpetti

- dell’B0% dei

riconducitili a! miedesimo cénfro d’imputazione di interessi, costitwises P
<orrispettivi annui complessivamente percepiti. dal collaboratore nell'arco di 2 apni solari
conseculivi;

- che il collabbsatpie disponga di und postazione fissd di lavoro predso.ung delle sedi del

sommitiente.

Operativita delfe presungioni
In relazione a tali elementi ocoomre fornire speeifici chiarimentt, tenendo conto. che per
almeno I primi due: & possibile verificarne Vesistenza sold *‘ai"-pastﬁ:riﬁri??g con riferithento eivé dlie

prestazioni rese nél corso diun periodo di 12 niest brinai cofieluse.

Durata della collaborazione
Quanto alla durata della collaborazione il DL, n. §3/2012, moedificands k. precedente
formulazioiie dell*art. 69 bis comma 1, non menziona piir Fanno “salave’ ma st limita 4d indicare

un periodo-dl 8 miest s per 2 apnii boRsecutive”,

Lit tagione di talerecente interventa va aneifutto-chiarito ¢he il periodo in questione deve

individuarsi aclPamibito di ciascan anno civile (1% gennaio — 31 dicembre).

1L Legislasre fa poi riferimento.ad un periodd “superiore ad 8 mesi anmi”, Considerando:

che.canvensionaimente fa durata di urimese & pari a 30-giorni & possibile ritenere che, nell*ambito

di ciascun afuse, il periodo I questione debba essere almeno pari a 241 giorni, auche on

sdntitinativi,




Cib. premiesso, ai finl dell'accertaments, sccorrerd anzititto: teneré: in. considerazione i
periodi di dttivita desumibili da elementi-docuineritali.
A tal fing mssume rilievo qualsiasi docutiicito in grado. di: fornire informazions, anche

L)

indicatu arco temporale di 1

imento della prestazione professionale.

Resta intogni casocferma la possibilith di-determinare 13 durgg dell'incarico anche sulla base

di elementi di carattere fesfimoniale assunt, in sede di verifita ispettiva, da altri lavoatosd o di terzi,

Da ultimo va osserviito che tale condizione potrd rilenersi effetlivamente operativa-solg al

termine del 2014, Tenuto infattl contp che la durata di & mesi va fifert SESC Ao eivile ¢ che
Ja disposizione & entrate in vigore il 18 luglio 2012, la condiziviie poted coferéw iétite 1ealizzarsi

solo-a partire dai periodi 1° gennaio-3 1 dicembre degli-anni 2013 2014,

Appars anzitutn conforme al detato. normative considerdre, nel aleslo’ i esame, 1 804

corrispettivi derivainti da prestazioni autoniomeé (il Legislatore fa infatti espliéito tifetimento alla
“fatturazione’” deg 1ostessiy me ‘consepue: che, al fini dell’accerfamenta sulls sugsistenza della

sondizione i esame, now &1 dovea tén o di eventuali somme percepite in forze di prestaziont

di-lavora subordingto o-di lavore aceessorio ondi reddith di altra natura:

Al fine di-non vanificare le fin della dispusizione, volta. ad evidenzisre: sitvazioni di

monocommittenza, ‘3 titiene poi che wadano calcolati | corrispettivi comuangue “rarmurati”,

indipendentemente da an effettive incasse: defle somnie pattite,

La disposizione fd inoltre 1 o ad un dr¢o temporale pari a 2 amni Ssola®

consecutivi; ossia a 2 periodi di 365 gia & o necessaramente:devono coincidere con [anno

civile: A titolo esemplificativo; pertanio; it vollaboratore che alla dawedsl 31 warzo 2016 intenda far

valere; Peststenza della condizione, doved dimostrare che per ciascune déi fierodi 31 marzo 2015:30

‘marza 2006 e 31 mmcee 201430 marze: 2015 ha ‘per‘éépﬁﬁ; in forza della medesima collabarazione,
1"§0% del totale def conispettivi percepifi i ciascun dei due archi temporali,
Qualora si fiénda far valere 1ale candizione unitamente a quella concenserite 1o durata della

prestazione professionale, si'ritiene tuitavia che il eriterio dell®anne civile —adoperato in reluzione
, , , P

alla durats “superiore a8 mesi annul per 2 anni consecutivi” ~ “atiragga™ necessarianivite anche ']

eritetie. reddituale. In aliri termind, poiché in tal easo occorre prendere n considerazione, & fini

i




della divta, i periodi dal 1%gennaio ul 31 dicembre-di 2 anni conseeutivi, gl anni solsr ‘ansiderdti
ecessariamente cotheidere con | ¢ltati privdi,

olire rientrare. nel compute 1 compénsi dovuti “da pilseggetli comungne

ai find reddiwali dovranne:

1l Legislatore fa:1

“ricondicthili ol medesiing cerro o imputazione o diveressi™, Sul punte sembra pmmh;le

lenziato | esiglenza diun medesimo “centro

viehiamare quella g,mmpmdmm ché; in passato, ha

diimpiitazivie i interess i e tini dellg:applicazione di specifiche cﬁséljp ine lavoristiche, detlando

criteri che possorio rilenersi wtili-anche nelicaso in esame. Si seignaléz_,_. @titolo:gsemplificative, Cass,,
nbre 2009, n. 25763 secondo. cui il eolls

st da sociad el medmmn gruppe non & di per sé solp sufficiente o ft’?r“ riteiiere che

eito. economico-finzionaly e

scz. lav,, 9 d

bnprese g
gl b Zlfif

lavordtore ed una i vsse; 51 dibbano estendere anche all'aliva: o wmenp. che nin SuSSIsHr i

i dherenti -dd. un sa;?;:torm di Javaro subordingie, formalmente intercoiso frie

sityazione: che consenia di ravvisare | <Y um wnico geirh di imputazione del rapporie-di lavare,
e situazione ricorve-agni volta che vi sia imy stinuiazione o ana preordivazione in.frode ally

lepge. del Fragionamente: di antwica aftiviti fra I vari sogeenti del colfegamenro economicos.

Jurgionale ¢ oip vénga uecerinto in wiodp adeguato, wiiraverso Pesame delle-antivita di-ciasciia

delle imprese gestite formalmente. dn quel soggetst, che deve rivelare Pesistéiizn del seguenti
_ B Jorw: q B8 Z gHen

requisitiz o) awicitd. defla struttura ergonizzativa ¢ produftiva; b} inteprizione fra 1 attivitd

esercitate datle varie imprese del gruppa e il correlativie interesse eon He; ©) comdinamento

fecnico e amminﬂtmtzm«f Inunzierly tale da. individuare ith unico sogpette diretiive che Jacetn

coufluire le diverse: aHrG delle singole imprese verso ung scope comune; o) utiliviuzinie
seieti titolari delle- distinte

cateniporanes defla prestazione lavorativa da parte defle viri

imprese, i B contempordnedineinte in

sunso che la stessa sia svolfa in mode indifferenz
Javore dei vari imprenditori. Tratiast @i valuiagione df Jatto rittessa al giudice di werits g

fti sof

sindacabile in-sede di fegittim aer vigh di motivaziane™,

Postiizione di fisso di livvgig:

Per guanto riguarda la condizione relutiva alla-possibilia, pe: tellaboratore, o usufiuire di

una “postazions fissa i lavoro® va anzitatfo chigrite: che la i i deve nétessariamente
essere di suo uso ésclusivo.
Verogimilmente {ale condizione si verifica quagdo, pielil archi temporali utili alla

idizioni indicaté, il eolldbotatore possa usufiuive d -oua

realizzazione Qi una delle ulwe
postazione ubicata in locali 1a: ‘dispionibilivd del-cormitterite, indipendentemente dalla possibilith

di ntilizzare. qualinqgue attrézeatury necessaria allo svolgimento delP attiviey.



Dernghe alla operativita dells presunzione
Secando tl comimia 2 del nuovo art. 69 bis del 12.Lgs. f. 276/2003 la présunzione anzituita
non‘opera;

- ‘Qualofa Ja prestazione sia connotata da competenze teoriche di prado-elevato aequisie

attraversd significativi percorsi formativi, ovvere: daicapacitd tecnico-pratiehic: acquisite anraverso
rilevanti esperienze majurate nell’esercizio concreto diattivita;

- qualora la prestazione sia svolta da e titolare di un. reddito annuo da: lavoro

dutoneo. nog inferiore & I25 volte il livello milhimo imponihite @i fini de] versamento dei
conniibut previdenziali di il all*art, ¥, cominia 3, della L. n. 233/1990.

La formulazione normativa, declinata al plurale (“a presunzione... vow opera qualora

prestazion presentl i seguenti requisi™y, lascia intendere che, ai fini della esélusioné

dal eampo applicativo del nuove art. 69 Bis del Dbigs n. 276/2003, | reduisiti indicati devono

-entrambi realizzarsi in capo al collaborutore.

% Competenze feoriche i grado elevaio o capaciid tepnicg-prafiche dequisiie. aitraverso;

ieoidato clie la L. n-92/2012, all’art; 4 commi 64-
igg” finalizzata, tra laliro, pavantire *if

shdinenti™ ¢ che “eondice gl rilascio di-un certificate, un diploma oun

riconoscimenty deglh d
titoto ¢he documenta farmalmente Taccertime sonvalide effetivatl da wn ente pybblico o da

Wi segaetto aecreditato o cavorizzale™, Va ally vordato che la cerfificazione delle competenze &

legata alla emangzione. di uno. o pili decreti legistativi “per individicazione ¢ validazione deglt
apprendimenti non formali e informall, con riferiments al sisien naziondle di cértifisaziose delle
competenze {.)".

Prensessa quantd. soptd ¢ in atiesa della definitiva impleinentazione della: richiamata
disciphua, §i ritiene c¢he il “grado elevaro® delle competenze e I “pilevani egperienze” che
-conferiscone professivpalits sl collzhoratore, POSSANG esgere comprovale alttaversp:

~ il possesse di un titolo’ rilasciaty al termine del seconde ‘ciclo del sisteina eduedtivo di

ione professionaley:

istrizione ¢ fofmazivnic (sistenia-del licei ¢ sisterna dell*i§iruzione e fbri
- iii-=_'§asses:s%$--gc¥;. wnt Giglo di studio andversitario (laureq, dottoratg-di ricerca; master post
leurea),;

- il posses ualifiche o diplomi conseguiti al termine di una qualstasi fipolagin di

apprendistato (apprendistato per la qualifica ¢ per il diploma: professionale; apprendistato:

professionalizzante o contratly di mestiere; apprendistata-di alta formazigne & ricercaj;




-

altima’ipetes tiene tuttavia che solo una qualifica o una specializzazione posseduta:da almeno

H0ranni poissa garantice apaciti teenico-prafiche derivanti de*rilevantiesperienze™
= lo-svolpimente dell’atiivitd aufonoma in questione,-in via esclisiva o prevalente oo il
profilo redditudle, da almene 10 ansi.

In ogni taso, per poter essere considerati utili ab fni dells esclusione dal campo applicativo

essére pertinénti alla attivita svolta dal colluboritore,

della esehisiong ?inf'pamlg; il congégnimenta di-un determinmo reddito annio.

Sul ‘puto va anzitutto evidenziato ¢he il réddito in questione, da imendersi eore-“forde™, &
logato ‘esclugivamente ad attivith di Javors autonomu, con esclusiors di ogni alve reddito
derivante sia da prestazionf di Javoro subordinale che da prestazioni-di lavora accessotio (i tal case
'esclusione & peraltro detlata: dall®ait. 72, comnia 3.del Dibgs. n. 276/200% Secondo it quale i
compense “¢esente du guslsiasi impasizione fiscale. ah

Do importe & pari a 1,28 volte 4 “mininale anpuo. @ velribuzione che si oltiens

niﬂz’iipﬁ*'ic&&a’a.ﬁér'3-f.§:5=i3 mitnimale giornaliero sighilite, al® | germaio dell arno cui si riferiscona |
camitribti, per glt operai del settore ariigionato e commercio dell’articolp Fdel doeretn feggé..‘g
luglio 1981, wn. 402, convertito, con modificazioni, dolla legev 26 serrembre 1981 5/ 537, ¢

suceessive modificazioni ed integrazion’”,

1 minimale antuo in questione,, per "anno 2012, ¢ pari 4 € 14.930 che, moltiplicato per:

1.25, & part a € 18.662,30.

Segue: prestyzivui svolfe-gell ‘esercizio di atiivith professioneli gualificate

Lrart, 69 bis, al comma 3, ¢

qualificati e datra speaifict requisiti'e condizioni:
Coh dedreto dii queste Minigtero semtite le parti sociali, si ¢ provveduto ad una

“ficogmzione” delle predetis auivitd p

“pecifivi requisi e condizioni®.

dell’art. 69 bis del Diligs. n. 276/2003, § cerfifigati, i diplomi o:1 fitoli’ devono evidentemente

1 al possesso delleditate eompetenze ¥ capacita il Tepistatore richiede, ai fini.




Al riguardd, indipendentemente dai conternati del decretn; di prossima emanaziong, sembra

possibile ritenere che i"operativitd della deroga sia estlusy intelazione alle attivita-per le qualinon é

¢ condizioa™ {ad es. mentre Piserizione all’albo

dufigue previsid il possesso dit “specifici requs

delle imprese artigiane. eselud la presunzione in guanto & condizionata ad weg

specificu delibera della CPA previa verifica dei requisiti.di legge, Piscrizione al registra’ delle

imprese presso le Camere di commercio non assistita da ‘upa procedura di verifica di “requisiti ¢

condizion, anchie-di earattere economico. non consente Poperativita della deroga),

Effetti della presunzione
Tsuecessivi commi 4 ¢ § dell’art, 69 his del D.Lgs. n. 276/2003 disciplinany i effetti delld

presunzienc,

1 Legislatore infutti non si limita a stabilire chélle prostazioni che rientrant nellé condizioni
indicate sono da Inquadrarsi nell'ambito di una collaborazione ¢coordingta e confinuativa ma

mente quali siano, le disposizioni che, in caso dii “conversione™ del rapporro;.

chiarisce conéret

devonp trovare applicarione,

Anzitutto:si prevede che 1a presunzione “derer
di cui il prexente capo, ivi compresa la disposizione del
I vichiamo esplicito al conima | deliart. 69 del I
in relaziont ally prostazione reésa dal possessore

collabarazione coordinats ¢ continuntiva; ¥a ricercata Vesisténza di un progeito, -pena; la

wversione™ ad un rapperto. di lavore subordinate @ tempo indeterminato sin dulla date di
costituzione del.rapporto,

Quelora: la prestazione sia ricondotta semplicemente ad una collahorazione a progetto —
ravvisandone quindi i presupposti — occorrerd dare applicazione alla restante disciplina di cui al
Titolo VI, Capo 1 del D.Lgs. n. 276/2003, ivi comprese Je disposizioni in materia di sospensione

del rapporto in ¢aso malattia e infortunio e di proroge dellirstessy in casodi gravidanza.

Puarticolare discipiing contriliutivi

La riconduzione della prestazione resa dal possessore i partita IVA nell'ambito dells
s g contingativaa progetto comporia; seconido quanto siabilisce Uary 6%

Lgs -n 27672003, anche Fapphi

collaborazione coordhis

zione di una particolare disciplina

Big, coanriid: 5,

EontiThatisn..

aso il Legislatore che “guande & s Javorativa di cui gl comma T

8 eonfianre come collaborazione. coordinala ¢ condivmgtive, gl anert conriburivi deviventi



dall vbMiga dl iserizione all Hone separala dell TNPS co sensi dell ariicolo 2, Eonmia 26, delka

Jegge & agesty 1995, m: 335, oo o edarico per-due 12z del corimittenie ¢ per un terdo del
collaburatore, i quade, isel caserin cui la fegge gl Buponga Uassolvimento dei relativi phbliohi di
pagamentn, i il velative divitto. i rivalsa nei confrouti del commiittente”,

JSAY08 somo tennti

8i ricorda anzitutto che, 4l sensi dell'art. 2, comma 26, della L.
all’iserizione alla Clestione separata. INPS: % ';&'w;gefﬁi whe. esereltang per professioiie’ abituile,
aneorché ngn esclusiva, aitivitd di lavore wdoromo. (...} hokckd | titoltari di vapporti- 4

ot afta vendita o cfwﬂmim i

eollubordzions coordinala e Cominuativi (...} e glising

Al riguardo Part, 18, comma 12, cieli,)L m, Y8

all ‘iserizians presse !appmem Grestione. .separaia INPQ sono ascimwamﬂzfa T soggetti che
svelgon atfivita il i esercizio non si subordinato atl Iscrizione ad appositi albi professionadi,
oviera-autivit iton soggette al versamento contributive aglienti di cyi al comme 11 Tenti di dititts

1031996, dir base af rispetiivi stitufi ¢

privato disciplinati dai decreti legislativi n, $09/1994 ¢ |
ardinaments; con eselusionedei Joggettidiow ol camima. L1 [sogpett pla pensionati]™ (v, da ulfime
INPS mess. n., 14490/2G11),

AnLa, pertanto, anche nella vesie di pﬂssu,wﬂ di parita IVA, | 50 ggeni intéregsals

-talla: sizione potrebbero pid essere fgerint (igstione separatiee versare | relativi contributi,
In tali
committente ¢ 1/3 4 ¢arico del collaboratore)

sollaboratore nei confrontt dél commitiente. qualora i versamenti debbaso essers dunque effertuali

stest, fermio restando fa cofis izione dell’onere contribulive (23 a carico de]

il Legislatore Introduce “un diritta di rivalsa per il

propria in forza della “conversione™ del tapporto,

Sitratta dungue di una disposizione che vuole “sollevare™ i collaboratori da eventuali oneri

legati' proprio-alla applicazione delld presiinzione.

Periodo fransitorio

L'art. 69 bis, comma 4, del I /2003 ttkeduce anche uia: disposiziohe 3

ce in talioaso il Legislatore che 14 prestingio

salvaguardave 1 rapporti gid in essere:
applice al rappurti instanrens suceessivamente allg dato i entratg i vigore della: presenic
2

disposteione’™ {18 glie 20
Nell"ipotesi di' préstazioni if essere, il Legislatore invece di tempo 12 mesi dall entrati in

vigore dellu riforna per “consentiie gl opportuni sdeguamenti®.

"



-esaurisce le possibilild di deendurre un ra

plt. strutturata di- collabgrazione: & b

Attivits & vig

La, presunzione infrodotla ‘dal muovo art, 69 bis: del ‘I).ng., 1. 2762003 rappresents

sostanzialwente Wiy striimento che ha Ueffetto di invertire: Uonere della prova circa. fa non
p

sussistenza‘di vuna collaborazione coordiniats e continuativa e progettoto di v rapporto dik

ratura subordinas a carico-del commitiente/datore di lavoro.

Tutfavia va richismata Iattenzione di- codesti UfHci sulla citcostanza che tale sirumento

non inficia I alewn modo la possibilith, da parte del lavoratore autonomo o del persaritle

ispettive, di far valere “diri ¢ un rapperto-di aubordinazione ai sensi dell’art. 2094

.0 .uve,s'ussi-sfannz;;gi &Pi™ eriteri di qualificazione ¢ i relativi indici sintematici che -

almeno con specifibe rifériniento al settore dell’edilizia~ sono stati-da ultimo indicati con la cire. n.
16/2012..

Lie disposizion] contenuie nell’art. 69 bis,

nen rappreseniang perianiy: wiice sleumenty che

rto df natura autongma nellalveo di e presiazione

getto o i subordinasiong g, comiE gla afiticipato,
rappresentanc: un “mere: espediente” the semplifica ‘uﬂfﬂ posgibilig mediadte "utilizzo di un

etcanismo di earatere [resimtive,

11 Direttore gencrale per‘"?@fﬁwzf} ispeirivg
Tou. Poblo Pen
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