
VERBALE  

RIUNIONE ISTITUTIVA ASPAT 

BRANCA SALUTE MENTALE  

MACROAREA SOCIOSANITARIO 

 

A seguito di regolare convocazione (ns. prot. 419/AP) l’ASPAT ha promosso una 

riunione, tenutasi giovedì 17 novembre 2016 presso Centro Polispecialistico CHECK 

UP - Zona Industriale Salerno, finalizzata alla istituzione della Branca Salute Mentale 

nell'ambito della Macroarea Sociosanitario. 

Hanno partecipato numerose strutture interessate alla succitata Branca nella qualità di 

strutture erogatrici assistenziali a soggetti psichici, cioè Case Alloggio, SIR e CDP, come 

da allegato foglio firme. 

Il tema sviluppato nel corso della riunione è stato quello di costituire una esperienza 

organizzativa della Categoria, a matrice sindacale, che persegua il precipuo compito di 

un pieno accreditamento istituzionale di dette attività assistenziali con il Servizio Sanitario 

Regionale e con gli altri Enti preposti, utilizzando il know how associativo maturato in 

questi anni dall’ASPAT a favore dell’intera Macroarea.  

Dopo ampia ed articolata discussione sono stati convenuti i seguenti punti 

programmatici che si assumono come base di partenza del predetto impegno 

associativo delle imprese che operano in ambito neuropsichiatrico territoriale: 

1. DCA 85/2016:  richiesta per i soggetti erogatori Case Alloggio, SIR e CDI 

psichiatrici di sottoscrizione di contratti 8-quinquies D.L.vo 502/92 e s.m.i. in 

totale analogia agli altri centri erogatori della Macroarea. 

2. Istituzione di un Tavolo Regionale dedicato alla Branca Salute Mentale sul tema 

del fabbisogno assistenziale regionale e dei requisiti concernenti l’accreditamento 

di sistema che faccia salve le buone prassi di integrazione sociosanitaria. 

3. DGRC 282/16 ed accesso al credito: istanza di equiparazione alle RSA e CDI 

Anziani e Disabili non autosufficienti  nella istituenda piattaforma web SORESA di 

gestione dei crediti afferenti alle quote di compartecipazione Ambito/Comune e, 

conseguentemente, accesso al credito agevolato per il tramite delle convenzioni 

bancarie proposte dall’Associazione di Categoria sostitutive e/o integrative della 

piattaforma MEF/35. 

4. Partecipazione dei rappresentanti di Branca Salute Mentale alla Cabina Unica di 

regia (Sanità/Politiche Sociali)  per il monitoraggio del PSR - Piano Sociale 

Regionale triennale, con particolare riguardo al controllo della omogeneità delle 

procedure PUA � UVI � FUA. . 

5. Definizione, quale centro motore della Branca, del principio di crescita attraverso 

l’innovazione di contenuti scientifici da gestire preminentemente nella formazione 

di personale specializzato e nella organizzazione di reti assistenziali sociosanitarie 

integrate. 




