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AZIENDA SANITARIA LOCALE NAPOLI 1 CENTRO
Tavolo Tecnico Assistenza Specialistica Esterna

Verbale n. 2/2020

In data 01/07/2020 presso la Direzione Generale, si riunisce, giusta convocazione prot. 0136098/i
del 25 giugno 2020, il Tavolo Tecnico della macroarea dell’Assistenza Specialistica Esterna.
Sono presenti:
e componenti di parte aziendale:
" Dott. Raffaele landolo
Dott. Lorenzo Effuso
Dott. Mario La Vecchia
Dott. Beniamino Picciano
¢ componenti di parte associativa nelle persone dei Presidenti o loro delegati:

AlOP Dott. Bruno Accarino per delega
AISA Dott. Antonio Salvatore
ANISAP Dott. Alessandro Totaro
CONFAPI Avv. Luisa Salapete

ASPAT Dott. Pierpaolo Polizzi
CONFINDUSTRIA SANITA’ Dott. Mario Severino
FEDERBIOLOGI Avv. Luisa Salapete per delega
FEDERCARDIO Dott. Leonardo Di Maggio
FEDERDIABETICI ASSENTE

FEDERLAB CAMPANIA Dott. Giuseppe Diglio
FEDERONTOIATRI : ASSENTE

SBV: ASSENTE

SNR Dott. Bruno Accarino

Preliminarmente, il Coordinatore del T.T. richiama i componenti di parte associativa che la
C sottoscrizione del presente verbale & intesa quale attestazione di non titolarita di strutture ubicate
E nella ASL Napoli 1 Centro e richiama tutti i componenti al rispetto di quanto previsto dal D.L.
§ 196/2003 come modificato dal decreto attuativo del regolamento GDPR in materia di Privacy.

- Si apre la discussione sul punto 1 all’ordine del giorno (Monitoraggio 2020 specialistica
ambulatoriale:

3
O
o) Esame dei dati di produzione dei centri accreditati al 31.05.2020 (allegato 1).
In premessa, la ASL rappresenta che le risorse destinate alla branca di laboratorio come risulta dal
(% DCA 10/2020 sono, per la branca di patologia clinica (Lab. Analisi), pari a € 20.046.609, di cui
' 17.130.388 per prestazioni non “R” ed € 2.916.221 per prestazioni “R” di cui € 1.927.888 per n.'7
Qi prestazioni “R” di cui al punto 1.b) del DCA n. 101/2013.
F XN\ L’ASL fa presente, di conseguenza, che I’Azienda non pud assumere provvedimenti di retribuzione
ED d’i‘_vpirestazioni erogate che superino il tetto assegnato dalla Regione.

_.Si, rappresenta, pertanto, che ogni altra determinazione e/o comunicazione non pienamente
conforme alle disposizioni regionali si deve ritenere disapplicata e/o ritirata con la conseguenza -
che sono in corso di valutazione iniziative dell’Ente funzionali al recupero di risorse erogate ai
\?\\_.centn in contrasto con gli strumenti di contingentamento apfjlicati dalla Regigne stessa.




FEDERLAB CAMPANIA, attraverso il proprio delegato ai tavoli tecnici Dr. Giuseppe Diglio, prende
atto della dichiarazione preliminare della ASL e si riserva ogni pill opportuna azione utile a tutela
~dei propri associati e nel contempo reitera la richiesta di conoscere i dati‘analitici delle strutture
-distinte per mesi e chiede se vi sono dati degni di attenzione per prestazioni erogate nel mese di
marzo ed aprile, se vi sono fatturati anomali, e chiede all’ASL di conoscere le azioni messein
campo per il dovuto controllo.

FEDERBIOLOGI e CONFAPI, attraverso il delegato Avv. Luisa Salapete, dichiara che, alla luce di
quanto esposto, si rende necessario un controllo dell’appropriatezza dei flussi sanitari
interaziendali e interregionali, con particolare riguardo alle prestazioni contrassegnate dalla
lettera “R” per le quali si rileva un anomalo consumo.
Dichiara inoltre che la nota prot. 0137263/u del 26/06/2020 del D.G. rappresenta un sub-criterio
integrativo del contratto, da considerarsi illegittimo; infatti, se & vero che ai sensi dell’art. 1339 CC
Vintegrazione dei contratti & consentita ad opera di leggi e norme corporative, cosi non pud e$sere
per la nota in commento in quanto la stessa non pud considerarsi alla stregua di un atto esecutivo
della legge quale & la delibera n. 222/20, la quale stabilisce I'importo del 90% per ciascun
dodicesimo per i mesi di marzo, aprile, maggio 2020. Pertanto, se il criterio & quello del 90%,
siccome integrativo del contratto in forza di legge, |a stessa forza integrativa non puo essere

_ riconosciuta alla nota siccome non avente carattere normativo. E, dunque, va nconoscnuto atuttiil

- 90% cosn come da delibera.

- SNR, attraverso il delegato Dott. Bruno Accarino, chiede che la ASL NA 1 Centro comunichi nel pit
breve tempo possibile il VMP per fasce nonché la data presunta di esaurimento delle prestazioni
‘coperte da finanziamento del SSN. Chiede inoltre di allegare al verbale di riunione odierna la nota
‘gia inviata via PEC del 11/2/2020 e del 24/4/2020 di cui resta in attesa di riscontro (all.2).

AISA, attraverso il delegato dott. Antonio Salvatore, con riferimento alla dichiarazione di parte
~ pubblica in merito alle disposizioni contrattuali di cui al DCA 10/2020 e, segnatamente, ai budget
_ della’ Medicina di Laboratorio e con particolare riguardo alle prestazioni contrassegnate dalla
. lettera “R”, rappresenta la circostanza che tali disposizioni prevedono anche che PASL comunichi,
" mensilmente, la produzione fatta registrare da ciascuna branca, e, nel caso di specie, anche delle
‘o - prestazioni contrassegnate dalla lettera “R”, affinché tali strutture possano, causa cognita,
: - programmare la propria produzione per conto e con oneri a carico del SSN. Nell'ipotesi in cuivisia. %
- stata una errata comunicazione - caso di specie - & pacifica la circostanza che si sia formato in loro Z
" un legittimo affidamento. Per I'effetto, qualsivoglia decurtazione, effettuata con ricostruzione
postuma al solo fine di porre rimedio ad errori di comunicazione, si tradurrebbe in una ingiusta
oltreché illegittima elisione di prestazioni legittimamente e correttamente erogate a pazienti,
peraltro, in un particolare momento stonco carattenzzato da un’emergenza epldemlologlca senza
 precedenti. : :
N Tutte le associazioni presenti si associano a tale dichiarazione, stigmatizzando altresi la mancata
apphcaznone della DGRC 222/20 e ne chiedono la pedissequa apphcazmne o o

" riunione del T.T. ’associazione AiSic.

. Del che & verbale, alle ore 6 45, éﬁk
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REGIONE CAMPAN A
Sziendks Senitmda Locale Hapoli 1

gennaio/maggio

BRANCA A VISITA 1.695.926,59 1.625.363,48 €22,27 4.360.104 37,28% 199.502 38,18%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 1.256.021,70 1.208.131,22 3.116.234
Compensazione Interaziendale 436.265,87 413.818,24 1.230.974
Compensazione Interregionale 3.639,03 3.414,02 12.896

CARDIOLOGIA 5.927.371,86 5.617.981,01 181.525 € 32,65 9.251.252 60,73% 319.724 56,78%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 4.927.152,41 4.679.733,16 151.968 7.699.855
Compensazione Interaziendale 086.118,81 925.555,22 29.134 1.527.998
Compensazione Interregionale 14.100,64 12.692,63 423 23.399

DIABETOLOGIA 921.996,39 867.092,22 79.913 €11,54 1.431.298 60,58% 206.798 38,64%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 775.288,02 731.943,71 68.383 1.263.102
Compensazione Interaziendale 146.622,64 135.072,77 11.526 168.173
Compensazione Interregionale 85,73 75,73 4 23

LABORATORIO 14.059.123,41 12.999.720,78] 2.916.992 €4,82 20.046.609 64,85% 6.763.880 43,13%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 8.636.430,44 7.870.048,34| 2.238.764 13.892.237
Compensazione Interaziendale 4.925.341,35 4.654.450,76 669.309 5.684.638
Compensazione Interregionale 497.351,62 475.221,67 8.919 469.734

NUCLEARE 8.606.802,86 8.528.472,25 19.789 €434,93 21.559.236 39,56% 60.397 32,76%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 2.713.764,65 2.686.764,76 7.350 6.486.805
Compensazione Interaziendale 4.595.878,88 4.552.893,15 11.034 10.132.283
Compensazione Interregionale 1.297.159,34 1.288.814,35 1.405 4.940.148

RADIODIAGNOSTICA 13.214.560,56 12.467.908,47 243.638 €54,24 24.124.832 51,68% 444.319 54,83%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 9.917.647,57 9.352.554,75 199.334 16.262.798
Compensazione Interaziendale 3.141.040,57 2.967.886,29 42.630 6.392.812
Compensazione Interregionale 155.872,43 147.467,43 1.674 1.469.222

RADIOTERAPIA 2.417.977,52 2.396.211,47 35.065 € 68,96 5.215.344 45,95% 86.528 40,52%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 1.512.491,29 1.498.715,24 22.627 3.274.220
Compensazione Interaziendale 872.208,39 864.653,40 11.918 1.892.805
Compensazione Interregionale 33.277,84 32.842,84 520 48.319

01/07/2020 13:23




LABORATORIO prestazioni non "R"
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~ gennaio/maggio
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,36 €3,25 17.130.388 48,74% 6.732.209 42,48%
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 7.222.093,57 6.484.253,31 2.221.642 11.871.305 54,62% 4.641.387 47,87%
Compensazione Interaziendale 2.066.743,16 1.857.752,56 635.192 4.857.682 38,24% 1.932.691 32,87%
Compensazione Interregionale 10.551,26 7.562,48 2.858 401.401 1,88% 158.131 1,81%
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LABORATORIO prestazioni “R" no DCA 101/93

SEan
i

B

2.504.286,64 988.333 253,38% 9.984 400,19% 10/02/20
Assistiti ASL Napoli 1 Centro 808.741,94 789.745,69
Compensazione Interaziendale 1.479.779,00 1.440.304,66
Compensazione Interregionale 288.879,09 274.236,29 23,159 1184,15% 207 2223,19% 21/01/20
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