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Verbale riunione Associazioni di Categoria Patologia Clinica 18.06.2020

In data 18/6/2020, alle ore 11.00 si & tenuta una riunione del Tavolo Tecnico, giusta comunicazione
a mezzo PEC del 12/6, avente ad oggetto

® Valutazione relazione giustificativa superamento V.M.P. anni 2013 e 2014 struttura

“EMOTEST”

E’presente solo la ASPAT, la cui presenza ¢ attestata dalla firma in calce al presente verbale.
Il dott. Daniele introduce la riunione, consegnando copia della relazione giustificativa fatta
pervenire, a mezzo PEC, dalla struttura “EMOTEST”.
L’ASPAT, in relazione alle motivazioni addotte del Centro EMOTEST, significa brevemente le
seguenti osservazioni

1. In primis la struttura ha operato nel biennio 2013-2014 in totale affidamento secondo quanto
stabilito dalla classificazione tipologica “D” trasfusa nel relativo contratto 8-quinquies ed ha
assorbito numerosi tagli alle prestazioni erogate in virti del superamento del tetto della
lettera R e dell’applicazione della Regressione Tariffaria che ha garantito 1’invalicabilita del
tetto di spesa della Branca Laboratoristica. Giova precisare che, a consuntivo 2013-2014,
IASPAT diede assenso alle motivazioni addotte da due laboratori (diversi da quello in
esame) per superamento del costo medio in ragione della necessita di contemperare una
soluzione alle notevoli differenze tra centri che nel 2015 diedero Iuogo alla modifica
regolamentare del Protocollo di Intesa concernente due distinti costi medi prestazionali (cfr.
CleC2).

2. Nel periodo in esame il centro EMOTEST ha rappresentato il 75% dei volumi prestazionali
erogati dall’intero parterre dei laboratori lettera R della Asl Napoli 2 Nord cosi
documentando una specificita di mission acquisita in quegli anni, frutto di investimenti
strutturali, tecnologici e di personale altamente qualificato anche sotto I’aspetto
consulenziale oltre che della specialistica di diagnostica clinica - strumentale in genetica
medica.

Non ¢ trascurabile sottolineare che in tale periodo gli altri laboratori privati accreditati
afferenti alla c.d. lettera R, e classificati in fascia C, pur potendo, hanno erogato prestazioni
in numero estremamente limitato relativamente alla genetica medica..

3. Nella denegata ipotesi che il centro EMOTEST fosse stato collocato ab initio nella fascia C
avrebbe potuto beneficiare delle verifiche bimestrali previste dal contratto relative alla
rimodulazione del costo medio prestazionale al punto di adeguarsi anche a questo strumento
di collimazione tra prestazioni e budget al fine di evitare, in altri termini, enormi
penalizzazioni oggi afferenti all’ottemperanza della sentenza amministrativa

In conclusione ’ASPAT, nel prendere atto delle motivazioni addotte dal Centro EMOTEST
Srl”, ne approva totalmente ed incondizionatamente il contenuto.

Da parte sua la Asl Napoli 2 Nord, relativamente alle motivazioni addotte da Emotest, sottolinea
che, da una valutazione dei verbali dei Tavoli Tecnici del periodo 2013-2014, si ¢ evidenziato che,
laddove le strutture abbiano fornito giustificazioni, il Tavolo Tecnico ha approvato gli sforamenti,
sia per il superamento del 10% del numero delle prestazioni che per il valore medio prestazionale
(VMP).



Nello specifico si ¢ anche accertato che una delle strutture classificate in fascia C si & vista
giustificare, sia nel 2013 che nel 2014, il superamento di oltre il 10% del VMP: + 33,40 nel 2013 e
+ 197,40 nel 2014.

Nel 2014, anche ad un’altra struttura classificata in fascia C & stato approvato il superamento di
oltre il 25% del valore medio prestazionale.

Dai dati in possesso di questa UOC, come evidenziato anche da ASPAT, si conferma che
EMOTEST produceva nel 2013 circa il 75% e nel 2014 il 65% della lettera R impattante.

Nel 2013 le Associazioni di Categoria partecipanti ai Tavoli Tecnici, con la sola eccezione della
ASPAT che approvo, rimisero la decisione finale sull’eventuale accettazione alla ASL NAPOLI 2
NORD, mentre nel 2014 tutte furono concordi nel giustificarle, ad eccezione di FEDERBIOLOGI,
seppure limitatamente alla struttura codice NSIS 612711.

Per questi motivi, in adesione anche a quanto sottolineato dall’ASPAT relativamente ai volumi
prestazionali, questa UOC, in analogia con quanto gia accaduto per altre strutture di fascia C e della
specialistica in genere ed all’accertata implementazione tecnologica e di risorse umane specializzate
poste in essere dalla struttura, ritiene plausibili le giustificazioni addotte da EMOTEST.

Le risultanze del presente verbale saranno inviate al Direttore Generale della Asl Napoli 2 Nord per
le valutazioni ed i provvedimenti consequenziali.

La riunione si chiude alle ore 14.30
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