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PIATTAFORMA ASPAT / VOLTAIRE 

Sintesi del meeting telematico tenutosi in data __21___/__05____/_2020_ 

 

 

 

 

 

 

 

 

Come da regolare invito (allegato in copia) si è tenuto l’incontro specificato con inizio intorno 
alle ore 17:00. 

Hanno partecipato i Componenti del Consiglio Direttivo (cfr. relativo Libro delle 
Adunanze), giusta convocazione del 19/5/2020 (ore 18:02) per deliberare sul seguente 
ordine del giorno: 

1) Pubblicazione della Videocomunicazione istituzionale dal titolo <<L'ASPAT ad esito 
della fase emergenziale potenzia le sue attività associative>>; 

2) Valutazione della intervenuta situazione interna: Azioni intraprese e da adottare a 
tutela del sodalizio; 

3) Presentazione dei Referenti/Responsabili associativi di ciascuna ASL (giusta 
deliberazione del 16/1/2020 dello Staff Esecutivo) – le due nuove sedi operative;  

4) Avvio del percorso relativo al rinnovo degli Organi Statutari scaduti a febbraio scorso; 

5) Varie ed eventuali. 

Alla riunione, inoltre, hanno partecipato: 

 I componenti dello Staff Esecutivo 
 I consulenti avvocati e consulenti della comunicazione della Associazione. 

Sul primo punto all’OdG è stato deciso di orientare la comunicazione associativa, 
conseguente alla prima fase emergenziale da Covid-19, ad una impronta esclusivamente 
istituzionale per:  
a) riassumere lo straordinario lavoro svolto, seppure a distanza,  nel bimestre marzo-
aprile a fianco di tutti i Soci nelle diverse Branche e setting assistenziali;  
b) rilanciare l’iniziativa del sodalizio nella fase 2 strutturando il lavoro programmato di 
ciascuna Commissione Consultiva di Branca ed avvalendosi dei costituiti e costituendi 
Gruppi di Lavoro Territoriali che, sulla scorta del lock-down pandemico, hanno registrato 
una significativa crescita della partecipazione degli Associati,  attraverso la nuova  
metodologia dei Meeting Telematici Aspat/Voltaire.  

(la mission) 
Con Voltaire che dice <<giudica un uomo dalle sue domande piuttosto che 
dalle sue risposte>> proviamo a confrontarci insieme ed a interrogarci sui temi 
della nostra Categoria per raggiungere possibilmente “work in progress” delle 
sintesi adeguate alle aspettative del Comparto in una fase a dir poco epocale. 

* A DISTANZA MA PIU’ UNITI E COESI DI PRIMA * 
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Pertanto, si è dato mandato all’Ufficio di Presidenza, con l’ausilio del Dr. Raffaele 
Ambrosino, di pianificare  la suddetta comunicazione istituzionale e di garantirne la massima 
diffusione mediatica. 
 
In ordine al secondo punto all’OdG è stata illustrata la situazione relativa alle dimissioni di 
alcuni Consiglieri con contestuale rinuncia alla carica statutaria del Coordinatore Regionale 
Dr. Antonio Gambardella. Il Consiglio Direttivo e lo Staff Esecutivo partecipanti all’incontro 
in modo congiunto hanno ratificato all’unanimità, su relazione dell’Ufficio di Presidenza 
supportata dai Consulenti legali dell’Associazione designati nell’occasione, le azioni 
intraprese all’indirizzo del dr. Gaetano Gambino nella sua qualità di Direttore Generale e di 
componente ASPAT ai Tavoli Tecnici delle sette ASL campane per la Macroarea 
Specialistica Ambulatoriale. Pertanto, è stata approvata all’unanimità la decisione di revoca 
ad horas già esercitata dal Presidente Polizzi dei summenzionati incarichi per scongiurare 
tempestivamente un grave nocumento all’Associazione, in considerazione della conclamata 
scelta e del conseguente contegno del Gambino finalizzata a fuoriuscire da ASPAT per 
costituire una nuova formazione associativa. 
A tal uopo, sono state decise anche tutte le ulteriori azioni da mettere in campo a tutela del 
sodalizio dando mandato ai consulenti legali di elaborare i relativi atti, con particolare 
riguardo alla posizione di Consigliere del Direttivo di cui sono state annunciate più volte dal 
Gambino le dimissioni ma, allo stato, ancora non formalizzate. 
 
Sul terzo punto all’OdG il dibattito tra gli intervenuti si è fatto carico di ripercorrere l’intero 
percorso argomentativo riassunto nella Deliberazione del 16/1/2020 adottata dallo Staff 
Esecutivo che, nella circostanza, ha funto da PROPONENTE al Consiglio Direttivo. 
Sono state approvate le linee programmatiche associative per l’anno 2020 e confermati gli 
indirizzi di strategia politica e di relazioni istituzionali. 
Inoltre, particolare attenzione è stata dedicata alla riorganizzazione dei lavori attinenti gli 
Organi associativi. 
Il testo integrale (Prot. N. 08/AP del 20/01/2020) si allega al presente verbale quale atto 
deliberativo della riunione odierna conferendo, nel contempo, chiaro mandato all’Ufficio 
di Presidenza a eseguirlo nei tempi indicati e nella nuova dimensione organizzativa scaturita 
ad esito della pandemia da coronavirus, cioè, in altri termini, compulsando il maggior 
numero di Soci fortemente motivati ad operare fattivamente nell’esclusivo interesse del bene 
comune della Categoria ed a tutela degli obiettivi imprenditoriali (erga omnes) prefissati. 

- Per quanto riguarda la presentazione della nuova griglia dei Referenti/Responsabili 
associativi di ciascuna ASL i convenuti hanno dato incarico all’Ufficio di Presidenza di 
approntare la succitata lista entro il 15 giugno p.v. al fine di avviare, da un lato, i relativi 
GRUPPI DI LAVORO TERRITORIALI  da interconnettere con i designati ai Tavoli 
Tecnici Paritetici Aziendali e, dall’altro, creare le idonee e concrete condizioni di una 
“osmosi operativa” tra Colleghi e strutture associate tese a realizzare articolate 
piattaforme di proposte ed obiettivi, anche con il contributo di esperti qualificati (consulenti 
professionali esterni) nell’ambito dell’analisi e sintesi dei vari settori di attività. 

- Per quanto attiene la sede regionale sita in Torre Avalon – Centro Direzionale E3 è stata 
documentata la necessità, stante la eccessiva onerosità e le condizioni logistiche post-
covid, di esercitare recesso anticipato (e condiviso dalla Proprietà) per trasferire le 
attività in due nuovi siti: 
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 Il primo in sede Centro Direzionale di Napoli, con funzioni di rappresentanza 
istituzionale e dove ospitare la delegazione regionale di Cittadinanzattiva/Tribunale 
dei Diritti del Malato; 

 Il secondo in ambito provinciale dove allocare la sede operativa con la segreteria 
regionale e l’istituendo Polo di Comunicazione Multimediatica. 

Sul quarto punto all’OdG è stato deciso l’avvio del percorso relativo al rinnovo degli Organi 
Statutari, scaduti a febbraio scorso, con la istituzione del Comitato Elettorale composto 
dall’Avv. Raffaele Castaldo in uno ai due componenti, in rappresentanza di ciascuna 
Macroarea, Dr. Angelo Mazzeo e Dr. Santolo Lanzaro. 
Il costituito Comitato avvierà, nei consueti modi e termini, i lavori dell’Assemblea Generale, 
necessari per l’Elezione del nuovo Consiglio Direttivo e del Collegio dei Probiviri. Giova 
precisare che trattasi della Quinta Consiliatura (febbraio 2020-febbraio 2023). 

Null’altro essendovi a discutere ed esaminare, la riunione è sciolta alle ore 20,10. 

 

Il Segretario Verbalizzante                                         Il Presidente  
  Dr. Giancarlo Siciliano                                        Dr. Pier Paolo Polizzi 
 

 

Allegati: 
- Convocazione del 19/5/2020 
- Nota Staff Esecutivo prot. 08/AP del 20/01/2020  


